
Bewertungsblatt für Kandidatin ………………………………………. 
 
Kundenbetreuung (maximal 100 Punkte) 
 

 Verkaufshandlung Maximale Punktzahl Erreichte Punktzahl 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

 9   

 10   

Total    

Umrechung auf 100 Punkte* 100  
 

* 100 dividiert durch maximale Punktzahl multipliziert mit erreichter Punktzahl 
 

Pharmazeutisch-technische Arbeit (maximal 50 Punkte) 
 

 Aufgabe Maximale Punktzahl Erreichte Punktzahl 

1   

2   

3   

Total    

Umrechung auf 50 Punkte* 50  
 

* 50 dividiert durch maximale Punktzahl multipliziert mit erreichter Punktzahl 
Betriebsorganisatorische Arbeit (maximal 50 Punkte) 
 

 Aufgabe Maximale Punktzahl Erreichte Punktzahl 

1   

2   

3   

4   

 5   

Total    

Umrechung auf 50 Punkte* 50  

 
Die erreichten Punkte für die Teilprüfungen werden aufs Notenblatt übertragen. Aus 
dem erreichten Punktetotal wird die Note anhand der Notenskala ermittelt. 


